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Visselblasarpolicy och rutin Giva Sverige- kod D13

Syfte

Hand in Hand Sweden ar en ideell forening med andamal att bekdmpa fattigdom. Detta ska
ske pa ett ansvarsfullt och effektivt satt med syfte att astadkomma basta mojliga effekt for
de méanniskor som tar del av vara programinsatser.

Syftet med denna policy och hit hérande rutiner ar att uppmuntra medarbetare,
samarbetspartners och andra intressenter att uppmarksamma olagligt, oetiskt eller
olampligt agerande, samt misstdankta oegentligheter for att sedan utreda misstankar pa ett
sakert satt och mojliggora nodvandiga atgarder.

Vara principer

Det ligger i Hand in Hand Swedens intresse att ta del av misstankta oegentligheter for att
kunna fortsatta vart arbete med vara intressenters bibehallna fértroende.

Hand in Hand Sweden uppmuntrar medarbetare, samarbetspartners och andra intressenter
att uppmarksamma Hand in Hand Sweden pa misstankta oegentligheter.

Vi ansvarar for att skydda de individer som valjer att uppmarksamma Hand in Hand Sweden
pa misstankta oegentligheter. Den som visselblaser ska inte utsattas for repressalier under
forutsattningen att personen i fraga inte agerat med skadligt uppsat.

Vi foljer upp varje information som kommer oss tillhanda i syfte att klargéra om nagon
oegentlighet att begatts. Nar sa kravs ska atgarder vidtas.

Visselblasartjansten kan anvandas for att uppmarksamma allvarliga risker eller hot mot vara
medarbetare och organisation, eller ndr nagon misstanker allvarliga 6vertradelser av vara
policies och/eller etiska riktlinjer, till exempel vid ekonomiska oegentligheter och korruption,
sakerhetsrisker pa arbetsplatsen, maktmissbruk, trakasserier, miljobrott eller 6vergrepp.

Rutiner vid visselblasning

Hand in Hand Sweden har tva olika satt att visselblasa:

Alternativ 1. Kontakta Generalsekreteraren eller ndagon av organisationens chefer,
styrelseordférande eller annan styrelsemedlem och framfér ditt klagomal personligen.

Alternativ 2. Skicka ett meddelande via vart externa drendehanteringssystem for
visselblasning WhistleB.
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Visselblasarkanalen tillater anonyma meddelanden. Se https://www.handinhandsweden.se/

Den som skickar meddelandet forblir anonym i den efterféljande dialogen med Hand in
Hand Sweden. WhistleB tillhandahaller kommunikations- och hanteringstjansten. Din
visselblasning kommer att hanteras av de utredningsansvariga. Du kommer att fa en kod for
att logga in och fa uppdateringar om drendet samt for att kunna kommunicera med Hand in
Hand Sweden samtidigt som du fortfarande ar anonym.

Instruktioner for visselblasning

Oavsett vilket alternativ du valjer for din visselblasning, uppmanas du férse Hand in Hand
Sweden med foljande information sa att vi kan bedéma och utreda ditt drende pa béasta satt:

e Vem beror visselblasningen? Kan du namnge nagon?

e Vad har hant? Ge sammanhanget for vad som hande.

e Nar och var? (inkludera en specifik loggbok om mojligt).

e Aroron en engdngsforeteelse eller &terkommande?

e Har du nagra bevis sasom dokumentation, foton, videor, skarmdumpar eller annan
relevant information?

e Hur sdker kdnner du dig for ndrvarande? Utsatter du dig for risker genom att skicka in
denna information?

e Du uppmanas att [dmna dina iakttagelser skriftligen for att underlatta dokumentation
och undvika missfoérstand.

Alla inkomna fragor hanteras med absolut sekretess av utredarna. Ingen som deltar i
utredningsprocessen, kommer att forsoka identifiera visselblasaren. | arenden som
involverar olagliga handlingar och om ett rattsligt forfarande ska genomfoéras kan vi inte
garantera din anonymitet (om du har varit 6ppen med din identitet). | sddana fall kommer
utredarna att informera dig och diskutera mojliga atgarder innan de gar vidare med rattslig
prévning.
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Utredningsprocessen

Inom 2 arbetsdagar: Visselblasaren far en forsta bekraftelse pa att visselblasningen har
mottagits och att ett drende har upprattats.

Inom 5 arbetsdagar: Beslut fattas om klagomalet ska utredas som ett visselblasningsarende,
samt om ytterligare fragor maste stallas till visselblasaren for att ga vidare med drendet.

Inom 20 arbetsdagar: Aterkoppling ges till visselblasaren angdende vilka atgarder som har
vidtagits och hur lang tid drendet kan férvantas ta.

Beroende pa drendets komplexitet kommer information regelbundet att lamnas till
visselbldsaren tills drendet har avslutats.

Ansvarig for genomférande och efterlevnad
Generalsekreteraren
Ansvarig for uppfoljning
Styrelsen
Relaterade dokument
e Uppforandekod
o Klagomalspolicy
e Anti-korruptionspolicy

o Safeguarding and Do-No-Harm policy
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